COLLEGE | ECONOMIE
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PAYS DE LA LOIRE [\

CONSEIL DE L'ECOLE DOCTORALE
EDGE PAYS DE LA LOIRE

28 JUIN 2024




Ordre du jour

= Approbation du compte-rendu du conseil du 12 janvier
dernier

= Bilan Workshop du 23 mai 2024

= Point campagne recrutements contrats doctoraux sur les
différents sites

= Offre de formation

= Plan d’actions de I'ED EDGE
= Questions diverses



1.Approbation du dernier
compte-rendu

Envoyé jeudi par mail avec l'ordre du jour

Vote du conseil




2. Bilan Workshop du 23 mai 2024

Organisation par le GRANEM

Responsables locaux : Serge Blondel et Ngoc-Thao Noet, docteure du

GRANEM ,
Appui de Hélene Tourigny (EDGE), Sandie Savatier, Pierre Secoué et Clara
Stotz (GRANEM)

Format :
> 42 présentations, une centaine de participants

> choix d’une conférence intéressant économistes et gestionnaires, d’Andre
de Palma (Cergy), sur I'avenir des voitures électriques

> volonté de réunir I'ensemble des doctorants des deux ED : en tout une
centaine de participations

o pas de visio pour fluidifier les échanges et favoriser la participation
> format inclusif « un jour »
o organisation des transports (car Rennes-Angers)

> discutant “senior” pour chaque papier : sug%éré par le doctorant et sinon
négocié par les organisateurs. Beaucoup de locaux dans les discutants.



2. Bilan Workshop du 23 mai
2024

Echanges avec les doctorants

Prochaine édition (pour information)




3. Contrats doctoraux

3.1. Campagne 2024-2025

site d’Angers : GRANEM 1 CD
site du Mans : GAINS 1 CD
site de Nantes : LEMNA 2CD

3.2. Procédure

* En amont: sujets de these

Un porteur de projet de these doit obligatoirement étre habilité a diriger des
recherches.

Le porteur doit répondre aux conditions fixant les limites d’encadrement des
doctorants: au plus 5 doctorants par encadrant, un encadrement compte pour 1.

La sélection des sujets releve exclusivement des unités de recherche, dans le cadre
de leur politique scientifique.



3. Contrats doctoraux

Concours de I’ED EDGE Pays de la Loire
- Etape 1. Sélection des candidatures

Les dossiers de candidatures sont communiqués aux porteurs de projet : ces
derniers donnent un avis sur chaque candidat (avis consultatif)

Analyse de chaque candidature par un jury
- Oral d’admission

Entretien de 25 minutes entre le candidat et le jury (10’ + 15')

- de se présenter et d’exposer son travail de recherche mené en Master 2

- de présenter son projet de recherche de these, de développer ses motivations et
d’expliquer sa conception du futur travail de these.

La présentation ne doit pas dépasser 10 minutes et est suivie de 15 minutes
d’entretien avec le jury.

Entretien en visioconférence
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Mars avr|I 2024

Avril/mai 2024

{|um 2024

Juin/juillet 2024

Juillet 2024

Crlteres OTM-R Diffusion des sujets de thése Sélection avant entretiens Réponses aux candidats et/ou Sélection a la suite des Réponses aux candidats
ouverts a candidature convocations entretiens

RECRUTEMENT
OUVERT

RECRUTEMENT
TRANSPARENT

RECRUTEMENT
FONDE SUR LE
MERITE

Tous les recrutements
ouverts doivent étre
diffusés a minima sur TEBL
pendant 30 jours

Aucun candidat ne doit
étre ciblé avant la
sélection prévue (méme
en cas de co-financement)

la procédure d’admission
de I'ED doit étre mise a
disposition sur le site web
de I'école doctorale et sur
TEBL (si possible faire
paraitre le lien). Les
critéres, les phases et les
jury de sélection doivent y
étre clairement définis.

Seuls les candidatures
déposées sur TEBL
peuvent étre étudiées

. Définir clairement
dans la procédure les
différents criteres
éliminatoires s'ils
existent : notes
planchers, documents
a fournir, ou autres

La procédure d’admission doit
définir des criteres clairs et
précis pour encadrer cette
phase d’admissibilité.

Aprés chaque phase de
sélection, le.la candidat.e
non regu.e doit avoir les
explications de son non-
admission (points positifs
et négatifs)

Les convocations des
candidats regus doivent
étre envoyés au moins 7
jours avant la date

Lors de la convocation du
jury d’entretien et des
candidats retenus par
email, les critéres définis
par I'ED sur lesquels
reposent la sélection
doivent étre clairement
énoncés ainsi que le
déroulé de I'entretien et
les différentes regles
liées.

La mise en place
d’une
visioconférence
est possible
pour tous les
candidats

Le jury
d’entretien doit
rédiger et signer
une grille
d’évaluation
explicitant les
criteres sur
lesquels ils basent
leur classement.
(modéle mis a
disposition par
Nantes U)

La procédure
d’admission doit
définir des
criteres clairs et
précis pour
encadrer cette
phase
d’admission.

Aprés chaque phase
de sélection, le.la
candidat.e non regu.e
doit avoir les
explications de son
non-admission
(points positifs et
négatifs)

Le.la candidat.e
regu.e dispose de 7
jours pour accepter
ou non le poste.

Le classement final
validé par
I’établissement doit
étre diffusé sur le site
web de I'ED a minima
Si la candidat ou la
candidate accepte le
poste, un email
détaillant la
procédure
d’inscription doit lui
étre envoyé.

Si le.la premier.iére
candidat.e classé.e
refuse le poste, I'ED
doit respecter |'ordre
du classement
proposé par le jury et
proposer le poste au/a
la candidat.e suivant.e.




3. Contrats doctoraux

A l'issue des auditions, le jury établit un classement des candidats, indépendamment
des sujets.

éjn cIassIement spécifique est réalisé par établissement, pour chaque site de I’école
octorale.

CD Nantes

(1) L’organisation face au cumul d’activités : of

I mu ortunités, défis et conditions d’une
pluriactivité mutuellement bénéfique (B. Journe)n

1. BOUCHET Lucie, Nantes Université - 2. DO Anh, Nantes Université

(2) Vulnérabilité financiére au réchauffement climatique a I'ere de la transformation
structurelle des marchés financiers émergents (H. Pham, Z. Moussa)

1.LE FLOCH Gaétan, U. Paris Dauphine - 2. PERSON Margaux, U. de Bordeaux



3. Contrats doctoraux

CD Angers

(1) Nature et réle du financement par les Business Angels: une approche
dynamique sur le marché francais (C. Deffains-Crapsky)

1. DERCOLE Nathan, Université d’Angers

CD Le Mans

(1) La crise du COVID-19 : les effets sur le marché du travail et les
politiques de chémage partiel (X. Fairise, J. Albertini)

Non pourvu



3. Contrats doctoraux

Précautions a prendre (Nantes Université):

- Si un seul sujet est proposé pour un contrat doctoral : recommandation de
présenter au moins deux candidats en entretien.

- Si plusieurs sujets sont proposés pour un contrat doctoral : possibilité de présenter
un candidat par sujet, I’établissement encourage néanmoins a présenter au moins
deux candidats par sujet.

- Le classement doit étre défini par candidat rattaché a un sujet.
- La procédure doit étre appliquée méme si le laboratoire fleche un demi

financement CDE (contrat doctoral financé sur la masse salariale Etat de Nantes
Université) avec un demi financement ressource propre ou autre (bourse région).



4. Offre de formation - Bilan

Préciser les thématiques des formations

(disciplinaire, langue, communication, management etc.)
DIS-EDGE-05 - Méthodes et analyse de données quantitatives 1
(introduction aux équations structurelles)

Sandra CAMUS

IST-EDGE-02 - Rédaction d'articles en Sciences économiques
Frangois-Charles WOLFF

DIS-EDGE-03 - Construction d'une revue de littérature
Frantz ROWE

DIS-EDGE-01 - Philosophie des sciences et méthodes qualitatives
Frantz ROWE

IST-EDGE-01 - Rédaction d'articles en Sciences de Gestion
Gaélle PANTIN-SOHIER

PC-EDGE-01 - Valorisation de la recherche doctorale et insertion
dans la carriere académique : enjeux et pratiques des réseaux
sociaux

Hugo GAILLARD

DIS-EDGE-06 - Méthodes et analyse de données quantitatives 2
(méthodes de seconde génération - équations
Jean-Marc FERRANDI

DIS-EDGE-04 -Conception d'enquétes (expérimentales et non-
expérimentales)
Marianne LEFEBVRE

DIS-EDGE-02 -Macroéconomie avancée

raisons
annulations

Indisponibilité

formateur

suite nouvelles
0,5responsabilités

0

Raisons
personnelles
1du formateur

Indisponibilité
formateur
Non
programmée

11 7
10 10
12 6
10

9 8
21 12

Séances les

23 ler et 02/07

désistements Nb d'absents

3

0 0
4 2
2

1 0
5 4

Séances les

81ler et 02/07



4. Offre de formation

Renouvellement offre de formation en 2024-2025 ? — M. LEFEBVRE et
H. GAILLARD souhaite renouveler leurs cours I'année prochaine

Catalogue de formations disciplinaire EDGE-Bretagne 2023-2024:

fritre m:um lliew nombre [intervenant  [langue |economie/Gestion |unités |nm|
heures ‘enseignement

Economes comporiemantale
rtm-érhm |ST-EDGE-BIH-FT-01  (Rennes [visio) S{David Masclet lerglish |Ecomomie Fondements théariques 14 mai 2024
[pecisions, Benavicea

|english Ecomamie Fondements théorigues 19 féyrier 2024

Economics and ATention Ia‘_:m&m_ag in-m.u {visic) Sl0livier U'Haridon
| Renimes 19 et 20 juin
Micro-Gconométrie T- BIH- | présentiel) 12{Assin Carpentier  [francais Ecomamie IMéthades empiriques 2024

Rennes
francais
Mvive |ST-EDGE-BIH-ME-D5  |(présentiel) TlAndrea Gowrmelen [Gestian |Méthodes empiriques 2311723
Introduction au
[dévelcppement
d"expérimentationsfenquites Renines
rﬂlun: [F-EDGE-BEH-MSO1  |{présentie]) 7 |Etven PRIOUR |Ecanomie |Méthodes scientifiques 25/06/2024
darticles en
&5 fconomigques ST-EDGE-BZH-MS-03  |Rennes Tmmm lenglish J french |5commle |Méthodaﬂmu-: 26/01 et 02/02

Les doctorants en sciences de gestion ont aussi possibilité de participer aux modules du DU recherche de IGR de Rennes, (inscriptions
- anticipées en &té). -



5.Plan d’actions de I’'ED EDGE

=séminaire du college doctoral du 4 juillet prochain

=analyse SWOT qui consiste a représenter visuellement les forces, les
faiblesses, les opportunités et les menaces




Forces
Périmetre cohérent économie-gestion
Evenement fédérateur workshop EDGE

Collaboration avec I'ED EDGE Bretagne
(workshop et formation)

Proximité avec les doctorants

Employabilité des docteurs (hors
académique)

Faiblesses

Budget fres limité

Communication, notamment aupres
des futurs doctorants

Formations sur plusieurs sites - 2 régions

Participation inegale des collegues a la
formation doctorale selon les sites

Absence d'infernationalisation

Doctorants inscrits: 77
Soutenances / an: 20

CD établissements: ~ 4/6
Budget: 5.5k€

Opportunités

S'appuyer sur les Universités européennes
pour développer I'internationalisation des
theses et des intervenants

Projets COFUND & destination des
programmes doctoraux, AMI SHS lancé
par I'’ANR

Menaces
Flux entrant faible

Attractivité limitée du doctorat dans les
disciplines (au niveau national)

Financement de la recherche et en
particulier de la recherche doctorale

Opportunites acadéemiques pour les
CUres Qo) C

COLLEGE DOCTORAL PAYS DE LA LOIRE



6. Points divers

= Campagne des CSl en cours

= Nantes =5 finalisés sur 34, Angers = 7 finalisés, Institut Agro = 1 finalisé sur 4, Le
Mans = 4 finalisés sur 10

= Calendrier

= Prochains conseil 2024-2025

® Créneau du vendredi aprés-midi (?)

* Fin novembre / Fin février / Fin juin

= Réunion rentrée fin novembre

= Question diverses ?



COLLEGE pECONOMIE
DOCTORAL PET GESTION

PAYS DE LA LOTRE [0

Merci pour votre participation
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