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30 JUIN 2023




Ordre du jour

"Approbation du compte-rendu du conseil du 10 mars
dernier

=Recrutements contrats doctoraux
=Offre de formation

"Point budgétaire
"Workshop EDGE
=Questions diverses


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Approbation du compte-rendu
du conseil du 10 mars dernier

=\/ote du conseil



Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Recrutements contrats
doctoraux

*Procédure formelle des contrats doctoraux établissements
= Exigence des établissements

=Les grandes lignes
1. Proposition d’un sujet de thése
Porteur de projet : un porteur de projet de these doit obligatoirement étre habilité a diriger des
recherches, le porteur doit répondre aux conditions fixant les limites d’encadrement des doctorants au
sein de I'ED EDGE (au plus 5 doctorants par encadrant, chaque encadrement =1)
Examen des sujets : chaque cellule de site de I'ED EDGE décide du nombre de sujets qu’elle attend des
unités de recherche, en tonction du nombre de CD par établissement. La regle du n+1 pour le nombre
de sujets remontés sera privilégiée, avec n le nombre de CD de I'établissement concerné.
La sélection des sujets reléve exclusivement des unités de recherche, dans le cadre de leur politique
scientifique. Elle est organisée par la direction de chaque unité de recherche suivant la procédure
établie par cette derniére, avec ou sans classement des sujets.

Mise en ligne des sujets (portail Théses en Bretagne Loire, Amethis en remplacement I'an prochain)


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Recrutements contrats
doctoraux

2. Candidature a une inscription en doctorat
Acte de candidature : via r le portail Théses en Bretagne Loire

CV détaillé retracant le parcours universitaire et les expériences de recherche + relevés de notes en
master + résumé du travail de recherche conduit au cours de la 2°™ année de Master, et le cas
échéant, en 1¢" année de Master + mémoires réalisés en 1° année de Master et 2™¢ année de
Master + présentation du projet de recherche envisagé a partir du sujet mis en ligne, le candidat étant
invité au préalable a prendre contact avec le porteur ge projet

3. Evaluation des candidatures au concours de I’'ED EDGE Pays de la Loire
La sélection des dossiers de candidatures en vue de I'audition pour le concours de I'ED EDGE Pays de la

Loire pour l'attribution des contrats doctoraux s’appuie sur une procédure en deux temps :
° une sélection des dossiers

° un oral d’admission
Au maximum, quatre candidats peuvent étre sélectionnés pour I'audition sur un méme sujet de these.

Composition du jury publique, équilibre économie -gestion


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Recrutements contrats
doctoraux

A l'issue des sélections, le jury établit une liste de candidats autorisés a poursuivre le
concours.

L’oral d’admission consiste en un entretien de 30 minutes entre le candidat et le jury, au
cours duquel il est demandé :

o de se présenter et d’exposer son travail de recherche mené en Master 2;

> de présenter son projet de recherche de these, de développer ses motivations et d’expliquer sa
conception du futur travail de these

Les candidats sont auditionnés par visioconférence

A l'issue des auditions, le jury établit un classement des candidats, indépendamment des
sujets. Un classement spécifique est réalisé par établissement, pour chaque site de I'école
doctorale. Les candidats sont classés exclusivement pour le sujet sur lequel ils ont postulé.
Chaque classement fera I'objet d’'un vote spécifique par le jury du concours.


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


CD Nantes

liste classée de 5 sujets votée en conseil de laboratoire, sujets classés des rangs 1 a 3 au concours (3 CD)

jury : Serge Blondel, Université d’Angers, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Christine Gonzalez, Le Mans Université, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Eric Malin, Université de Rennes, directeur ED EDGE BZH

Arnaud Stimec, Nantes Université

Francois-Charles Wolff, Université de Nantes, directeur ED EDGE PDL

présélection,

-> 10 candidatures recues (2 + 3 + 5)

-> 2 candidatures locales et 8 candidatures extérieures
-> trois rapporteurs, avis des porteurs de projet

-> seulement 4 candidatures retenues pour audition
-> les 4 candidats sélectionnés présents a I'audition

-> |es 4 candidats classés

ygu{c/{'/alli}g carbone, nudges et normes sociales : Evaluation du programme Net Zero Cities (P.A. Mahieu,
.C. Wo

1. DANDO Ugo, Université de Montpellier

La valorisation du passé : un levier de pérennité des entreprises familiales dans l'ouest de la France (P.
Robic, M. Brejon)

1. MORGAND Alix, Nantes Université

Dynamique de la demande de flux commerciaux dans les modeles gravitaires. Effets sur les stratégies de
decarbonation des acteurs a travers un modele de fret pour le dispatching optimisé des navires (R.
Loisel, C. Bagoulla, P. Marty)

1. HESLAN Guewen, Université Paris Dauphine

2. PAPE-LEOSTIC Mael, Nantes Université


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


CD Angers

deux sujets remontés (1CD)

jury : Serge Blondel, Université d’Angers, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Francois-Charles Wolff, Université de Nantes, directeur ED EDGE PDL
Christine Gonzalez, Le Mans Université, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Lionel Honoré, Université de Bretagne Oriental, directeur ED EDGE BZH
Regis Dumoulin, Université d'Angers

Xavier Fairise, Université du Mans

présélection,

-> 3 candidatures regues (1+2)

-> 1 candidature locale et 2 candidatures extérieures
-> trois rapporteurs, avis des porteurs de projet

-> 2 candidatures retenues pour audition,

-> les 2 candidats sélectionnés présents a I'audition
-> les 2 candidats classés

La perception des consommateurs face a la stratégie de rupture des codes de la masculinité par les marques dans la publicité (G.
Pantin-Sohier)

1. FAUVEL Léa, EM Normandie

La post-croissance : Histoire, fondements, financement des innovations de rupture (P. Le Gall, C. Deffains-Crapsky)

2. MALLARD Yoann, Université d’Angers



Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


CD Le Mans

un seul sujet remonté (1CD)

jury : Serge Blondel, Université d’Angers, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Francois-Charles Wolff, Université de Nantes, directeur ED EDGE PDL
Christine Gonzalez, Le Mans Université, directeur-adjoint ED EDGE PDL
Lionel Honoré, Université de Bretagne Oriental, directeur ED EDGE BZH
Regis Dumoulin, Université d'Angers

Xavier Fairise, Université du Mans

présélection,

-> 1 candidature regue

-> 1 candidature extérieure

-> trois rapporteurs, avis des porteurs de projet
-> 1 candidature retenue pour audition

-> candidat non présent aux auditions

concours déclaré infructueux
organisation d’'une seconde session de recrutement


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Recrutements contrats
doctoraux

Commentaires:

1° les échanges en audition ont été tres riches : les candidats auditionnés
ont travaillé trés sérieusement leurs auditions (aucune information n'avait
été donnée en amont sur le nombre de candidats auditionnés par sujet ...).

2° tous les sujets ont été pourvus sur Nantes et Angers, mais il reste a
attendre une confirmation des candidats (pas encore officiellement
prévenus par les services)

3° inquiétude quand au nombre de "bonnes candidatures" malgré une forte
diffusion des sujets dans les communautés scientifiques concernées et via
d'autres supports pour chaque sujet


Présentateur
Commentaires de présentation
Grille équivalence 


Offre de formation

"Bilan des formations passées

"Avis des usages (doctorants élus)
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Les objectifs de |la formation sont-ils clairement définis ?
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Etes-vous globalement satisfait.e de cette formation ?
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Qualite peédagogique du formateur.trice ?
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Intitulé cours

DIS-EDGE-05 - Méthodes et analyse de données quantitatives 1
(introduction aux équations structurelles)

DIS-EDGE-03 - Construction d'une revue de littérature

IST-EDGE-02 - Rédaction d'articles en Sciences économiques
DIS-EDGE-01 - Philosophie des sciences et méthodes qualitatives
DIS-EDGE-04 - Conception d'enquétes (expérimentales et non
expérimentales)

IST-EDGE-01 - Rédaction d'articles en Sciences de Gestion

DIS-EDGE-06 - Méthodes et analyse de données quantitatives 2
(méthodes de seconde génération - équations structurelles)

PC-EDGE-01 - Réseaux sociaux : pratiques et enjeux pour la
valorisation de la recherche et la carriere académique

DIS-EDGE-02 - Macroéconomie avancée

Nb heures

8h

5h

4h

15h

6h

4h

10h

4h

6h

Site

Angers

Nantes

Nantes

Nantes

Angers

Angers

Nantes

Le Mans

Le Mans

Modalités

Présentiel

Présentiel

Visioconférence

Présentiel

2x3h Présentiel (Angers)

Présentiel (Angers)

Présentiel (Oniris)

Distanciel

Distanciel

Nb de
participants

19

15

11

18

12

Satisfaction globale*

65% Satisfaisant
35% Tres satisfaisant

50% Satisfaisant
33% Tres satisfaisant
17% Insatisfaisant

71% Tres satisfaisant
29 % Satisfaisant

En cours d'évaluation

67% Tres satisfaisant
33% Satisfaisant

90% Tres satisfaisant
10% Satisfaisant

50% Tres satisfaisant
50% Satisfaisant

59% Tres satisfaisant
41% Satisfaisant

57% Satisfaisant
29% Tres satisfaisant
14% Peu satisfaisant



Point budgétaire

=Ressources
= Dotation 2022 : 1867€

= Report sur 2023
* Dotation 2023 : 5600 €
= Ressources totales (exceptionnel ...): 7467€

=Emplois (au 27/06/2023)
" 1610,9€

= usage : allers-retours doctorants pour les formations + représentation
direction/secrétariat workshop

=*Emplois a venir
= Heures de vacation a venir ...



Workshop annuel EDGE

*Workshop annuel EDGE
= périmetre BZH et PDL

= objectif de regrouper I'ensemble des doctorants de I'’ED : unigue évenement
« fédérateur »

= implication de I'ensemble des établissements et participation forte attendue des
doctorants, idéalement aussi des « seniors »

= « concurrence » avec les différentes journées doctorales locales
= publicité / mécanismes incitatifs ???

=Qrganisation
= périmétre restreint (centralité) : Rennes / Nantes / Angers
= principe de rotation, mais récurrence forte du fait du petit nombre de lieux
" lieu : Angers / GRANEM / Serge Blondel
= date : mai semaine du 6 ou du 13 (?)



Points divers

"Dates des prochains conseil année 2023-2024
= trois conseils a positionner

= novembre mars juin

= créneau du vendredi apm (?)

="Questions diverses ?
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Merci de votre participation




	Diapositive numéro 1
	Ordre du jour
	Approbation du compte-rendu du conseil du 10 mars dernier
	Recrutements contrats doctoraux
	Recrutements contrats doctoraux
	Recrutements contrats doctoraux
	CD Nantes�
	CD Angers�
	CD Le Mans�
	Recrutements contrats doctoraux
	Offre de formation
	Diapositive numéro 12
	Diapositive numéro 13
	Diapositive numéro 14
	Diapositive numéro 15
	Point budgétaire
	Workshop annuel EDGE
	Points divers
	Diapositive numéro 19

